                                                                        ЗАТВЕРДЖЕНО
                                                                               рішення міської ради
	                                                                    21.12.2022  № 29/14

КОМПЛЕКСНА МІСЦЕВА ПРОГРАМА
«ОСВІТА КОВЕЛЯ – ПРОСТІР ЯКОСТІ ТА ІННОВАЦІЙ»
на 2023 рік

ПАСПОРТ ПРОГРАМИ

	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Ковельська міська рада


	2
	Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення програми
	-

	3.
	Розробники  Програми 
	Управління освіти виконавчого комітету Ковельської міської ради,
депутат міської ради Верчук С.С.

	4.
	Співрозробники Програми
	Центр професійного розвитку педагогічних працівників Ковельської міської ради Волинської області

	5.
	Головний розпорядник коштів
	Управління освіти виконавчого комітету Ковельської міської ради

	6.
	Відповідальний виконавець Програми
	Центр професійного розвитку педагогічних працівників Ковельської міської ради Волинської області

	7.
	Учасники Програми
	Управління освіти виконавчого комітету Ковельської міської ради, Центр професійного розвитку педагогічних працівників Ковельської міської ради Волинської області, заклади загальної середньої освіти, заклади дошкільної освіти, заклади позашкільної освіти.

	8.
	Терміни реалізації програми
	2023 рік

	9.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, всього:
	515 500,00

	         у тому числі:

	9.1.
	Коштів бюджету міської територіальної громади
	515 500,00

	9.2.
	Коштів інших джерел
	0,00


          
1. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма
Актуальність розробки даної  Програми полягає у тому,  що у зв’язку з реформуванням освітньої галузі,  новелами оновлених Законів України «Про освіту» та «Про повну загальну середню освіту», реалізацією Концепції «Нова українська школа», впровадженням інституційного аудиту – зовнішнього оцінювання діяльності школи, що базується на ґрунтовному вивченні експертами Державної служби якості освіти усіх шкільних систем та процесів, виникає необхідність  допомогти закладам освіти  стати більш якісними і в подальшому сформувати та підтримувати  культуру якості  освіти. 
Впровадження професійних стандартів педагогічних працівників зумовлює потребу у   трансформації – стрімкій якісній зміні професіоналізму: нового професійного мислення, самоосвіти  та культури, що зумовлює нову якість освіти. Одною із компонент якісної освіти є популяризації національної культури,  розвитку усіх видів декоративно-ужиткового мистецтва, виявлення талановитих і обдарованих дітей, формування в учнівської молоді вміння працювати в команді,  виховання національно-патріотичних почуттів, гордості за свою країну, рідний край.
Допомогти зробити освітній простір закладу освіти якісним можливо тільки об’єднавши зусилля дирекцій, педагогічних, учнівських та батьківських колективів за сприяння засновника – Ковельської міської ради.
Важливою умовою формування якісного освітнього середовища закладів освіти є створення мотивації через фінансову підтримку колективів, які системно працюють над впровадженням якісних змін,  через надання їм разових премій.

2. Мета Програми
Метою Програми є підвищення ролі та значення освіти у суспільстві, визнання педагогічної професії у соціумі міста,  виявлення та підтримка талановитих і творчих освітян, мотивація їх до пошуків ефективних прийомів, засобів, методів покращення результативності навчально-виховного процесу, забезпечення високого рівня підготовки учнів до складання ЗНО  а також мотивація закладів освіти до розбудови ефективної внутрішньої системи якості освіти, зокрема одного з її складових - освітнього середовища,  формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору,  підвищення якості надання освітніх послуг у навчальних закладах м. Ковеля.

3. Шляхи і способи розв’язання проблеми, строк виконання Програми
Виконання Програми передбачається здійснити протягом 2023 року  через проведення відповідних Конкурсів за критеріями, визначеними положеннями про Конкурси на здобуття премії  Ковельської міської ради. 
Конкурс «Успішний педагог»
На першому етапі відбір претендентів відбувається у навчальному закладі, на другому етапі – комісією, яку, за погодженням з постійною комісією Ковельської міської ради з питань освіти, культури, охорони здоров’я, материнства і дитинства, соціального захисту населення, спорту і фізичної культури, в справах сім’ї і молоді та релігії, затверджує своїм розпорядженням Ковельський міський голова.
Конкурсний відбір серед кандидатів на отримання грошових винагород здійснює, відповідно до встановленого Порядку, комісія, яка створюється розпорядженням Ковельського міського голови. Очолює комісію заступник міського голови, за яким закріплено координацію діяльності освітньої галузі  міста.
Конкурс «Заклад освіти-простір якості: середовище, що належить дітям»
Оцінювання освітнього середовища закладів-претендентів здійснюється комісією, яку, за погодженням з постійною комісією Ковельської міської ради з питань освіти, культури, охорони здоров’я, материнства і дитинства, соціального захисту населення, спорту і фізичної культури, в справах сім’ї і молоді та релігії, затверджує своїм розпорядженням Ковельський міський голова. Очолює комісію заступник міського голови, за яким закріплено координацію діяльності освітньої галузі  міста.
Фестиваль-конкурс декоративно-ужиткового мистецтва Великодньої тематики  «ПИСАНКО, ДИВУЙ!»
	З метою визначення переможців фестивалю – конкурсу  «ПИСАНКО, ДИВУЙ!» створюється конкурсна комісія, до складу якої входять представники організаторів та фахівці галузі мистецтва (5-7 осіб). Склад журі Конкурсу затверджується наказом управління освіти. Очолює комісію заступник міського голови, за яким закріплено координацію діяльності освітньої галузі  міста.

4. Напрями діяльності та заходи Програми
Комплексна місцева програма « Освіта Ковеля  - простір якості та інновацій» містить три складові:
Перша – конкурс на здобуття премій Ковельської міської ради «Успішний педагог», яка крім визначення кращих педагогічних працівників включає в себе також відзначення учнів, які склали ЗНО на 200 балів, та преміювання педагогів, які їх підготували.
Друга - конкурс «Заклад освіти-простір якості: середовище, що належить дітям» серед закладів загальної середньої та дошкільної освіти щодо  створення сучасного, інноваційного, комфортного та безпечного освітнього середовища в закладах освіти Ковельської територіальної громади.
Третя – фестиваль – конкурс декоративно-ужиткового  мистецтва Великодньої тематики  «ПИСАНКО, ДИВУЙ!».
Для досягнення визначеної  цією Програмою мети необхідно забезпечити здійснення організаційних заходів шляхом:
- оголошення Конкурсів на здобуття премій Ковельської міської ради у визначені відповідними положеннями термінами;
- забезпечення контролю, координації, планування та ефективного використання ресурсів, необхідних для реалізації Програми.
Переможців Конкурсу – лауреатів премії Ковельської міської ради визначає конкурсна комісія. Розміри одноразових премії для переможців Конкурсів визначаються конкурсною комісією в межах фінансування Програми та відповідно до Положень.

5. Очікувані результати та ефективність програми
Підвищення ролі та значення освіти у суспільстві. 
Виявлення та підтримки талановитих і творчих освітян, їх мотивації до пошуків ефективних прийомів, засобів, методів покращення результативності навчально-виховного процесу; заохочення педагогів до активної участі у фахових змаганнях, громадській, науковій, мистецькій, спортивно-масовій діяльності.
Розбудова ефективної внутрішньої системи забезпечення якості освіти в ЗЗСО Ковельської територіальної громади. Оприлюднення та популяризація кращого досвіду створення сучасного, інноваційного, комфортного та безпечного освітнього простору, головною метою якого є всебічний розвиток людини як особистості та найвищої цінності суспільства. 
Виявлення талановитих і обдарованих дітей, популяризація національної культури, залучення громади  міста до традицій народної творчості Великодньої тематики, розвиток та підтримка декоративно-ужиткового мистецтва, виховання національно-патріотичних почуттів, гордості за свою країну, рідний край.
6. Орієнтовний фінансовий план Програми

	Орієнтовний обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання Програми (грн.)
	Усього витрат на виконання Програми на 2023 рік (грн.)

	«Успішний педагог»
	328 000,00

	«Заклад освіти – простір якості: середовище, що належить дітям»
	157 000,00

	«ПИСАНКО, ДИВУЙ!»
	30 500,00

	Обсяг ресурсів, усього, 
у тому числі:
	515 500,00

	Міський бюджет
	515   500,00



Фінансування заходів на виконання Програми здійснюватиметься за рахунок міського бюджету.
Обсяг фінансування виплат встановлюється один раз на рік при формуванні бюджету та щороку коригується.
Фінансування Програми здійснюється в межах видатків, затверджених рішенням міської  ради про бюджет міста на 2023 рік

7. Координація та контроль за ходом виконання Програми
Управління освіти виконавчого комітету Ковельської міської ради є головним розпорядником бюджетних коштів. Реалізація Програми здійснюватиметься через виконання відповідних заходів. Відповідальним виконавцем Програми є Центр професійного розвитку педагогічних працівників Ковельської міської ради Волинської області, який здійснює організаційний та координаційний супровід реалізації Програми.
Контроль за виконанням даної Програми покладається на постійну комісію міської ради з питань освіти, культури, охорони здоров’я, материнства і дитинства, соціального захисту населення, спорту і фізичної культури, в справах сім’ї і молоді та релігії.

                                                                 




Начальник управління освіти                                    Віктор БИЧКОВСЬКИЙ





























                                                              Додаток 1
                                              до Комплексної місцевої програми 
                                                    «Освіта Ковеля-простір якості та інновацій»
	                                                                               

РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ
КОМПЛЕКСНОЇ МІСЦЕВОЇ ПРОГРАМИ
«ОСВІТА КОВЕЛЯ – ПРОСТІР ЯКОСТІ ТА ІННОВАЦІЙ»
на 2023 рік

	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програми
	Етапи виконання програми
	Усього витрат на виконання програми (тис.грн)

	
	І
	ІІ
	ІІІ
	

	
	2023рік
	-
	-
	-
	-
	

	УСЬОГО
	515, 500
	-
	-
	-
	-
	515, 500

	місцевий бюджет, у тому числі
	
	
	
	
	
	

	· обласний бюджет
	0,00
	-
	-
	-
	-
	0,00

	· міський бюджет
	515,00
	-
	-
	-
	-
	515, 500

	Інші бюджети
	0,00
	
	
	
	
	0,00




                                                                                                                   






                                                                










                                                                                                                                  Додаток 2
                                                                                                                   до Комплексної місцевої програми 
                                                  «Освіта Ковеля-простір якості та інновацій»


Напрями діяльності та заходи 
КОМПЛЕКСНОЇ МІСЦЕВОЇ ПРОГРАМИ
«ОСВІТА КОВЕЛЯ – ПРОСТІР ЯКОСТІ ТА ІННОВАЦІЙ»
на 2023 рік

	№ з/п
	Перелік заходів Програми
	Строк виконання заходів
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість), тис. гривень, у тому числі:
	Очікуваний результат

	1.
	Преміювання переможців конкурсу «Успішний педагог»
	2023р.
	Управління освіти виконавчого комітету Ковельської міської ради
	Бюджет міської територіальної громади
	260,0
	 Виявлення та підтримка талановитих і творчих освітян, їх мотивації до пошуків ефективних прийомів, засобів, методів покращення результативності навчально-виховного процесу; заохочення педагогів до активної участі у фахових змаганнях, громадській, науковій, мистецькій, спортивно-масовій діяльності.


	2.
	Виплата вчителям, учні яких набрали 200 балів по ЗНО
	2023 р.
	Управління освіти виконавчого комітету Ковельської міської ради
	Бюджет міської територіальної громади
	40,0
	Виявлення та підтримка талановитих і творчих освітян.

	3.
	Виплата учням, які набрали 200 балів за ЗНО
	2023 р.
	Управління освіти виконавчого комітету Ковельської міської ради
	Бюджет міської територіальної громади
	20,0
	Виявлення талановитих і обдарованих дітей, ствердження престижу наполегливого здобуття знань.

	4.
	Преміювання переможців Фестивалю-конкурсу «Писанко, дивуй!»
	2023 р.
	Управління освіти виконавчого комітету Ковельської міської ради
	Бюджет міської територіальної громади
	9,0
	 Популяризація національної культури, залучення громади  міста до традицій народної творчості Великодньої тематики, виховання національно-патріотичних почуттів, гордості за свою країну, рідний край

	5.
	Заходи для оформлення Великодніх дерев
	2023 р.
	Управління освіти виконавчого комітету Ковельської міської ради
	Бюджет міської територіальної громади
	21,5
	Розвиток та підтримка декоративно-ужиткового мистецтва, заохочення колективів закладів освіти до творчості та активної участі у суспільному житті територіальної ггромади.

	6.
	   Преміювання переможців конкурсу «Заклад освіти-простір якості: середовище що належить дітям»
	2023 р.
	Управління освіти виконавчого комітету Ковельської міської ради, 2022 рік
	Бюджет міської територіальної громади
	157,0
	Розбудова ефективної внутрішньої системи забезпечення якості освіти в ЗЗСО Ковельської територіальної громади. Оприлюднення та популяризація кращого досвіду створення сучасного, інноваційного, комфортного та безпечного освітнього простору, головною метою якого є всебічний розвиток людини як особистості та найвищої цінності суспільства


                                                                                                                                           
                                                                                                                                         



